
 
 
 
 

 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ ГОРОДА СЕСТРОРЕЦКА 
пятый созыв 

_____________________________________________________________________________________________ 

 

Р Е Ш Е Н И Е  
 

О внесении изменений в решение Муниципального совета города 
Сестрорецка от 20 июня 2013 года N 164 «Положение о комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих органа местного самоуправления внутригородского 
муниципального образования Санкт-Петербурга города Сестрорецка и 

урегулированию конфликта интересов» 
 

Принято Муниципальным советом          20 декабря 2018 года 
города Сестрорецка           N 182 

 
 
Рассмотрев предложение прокуратуры Курортного района Санкт-

Петербурга от 30 ноября 2018 года N 04-16-2018, поступившее в порядке 
статьи 9 Федерального закона «О прокуратуре Российской Федерации», 
Муниципальный совет города Сестрорецка РЕШИЛ: 

1. Внести следующие изменения в решение от 20 июня 2013 года N 
164 «Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих органа местного самоуправления 
внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга города 
Сестрорецка и урегулированию конфликта интересов» – (далее – 
Положение): 

1.1. абзац второй подпункта 2 пункта 12 приложения к упомянутому 
решению изложить в следующей редакции: 

«- обращение гражданина, замещавшего в органе местного 
самоуправления должность муниципальной службы, включенную в перечень 
должностей, утвержденный муниципальным нормативным правовым актом, 
о даче согласия на замещение на условиях трудового договора  должности  
организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание 
данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора, если 
отдельные функции государственного, муниципального (административного) 
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управления данной организацией входили в его должностные (служебные) 
обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной 
службы»; 

1.2. пункт 25 приложения к упомянутому решению изложить в 
следующей редакции: 

«25. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором п.п.2 
п.12 настоящего положения, комиссия принимает одно из следующих 
решений:  

1) дать гражданину согласие на замещение на условиях трудового 
договора должности в организации и (или) на выполнение в данной 
организации работ (оказание данной организации услуг)  на условиях 
гражданско-правового договора, если отдельные функции  государственного, 
муниципального (административного) управления данной организацией 
входили в его должностные (служебные) обязанности, а также 
проинформировать гражданина о принятом решении;  

2) отказать гражданину в замещении на условиях трудового договора 
должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ 
(оказание данной организации услуг)  на условиях гражданско-правового 
договора, если отдельные функции  государственного, муниципального 
(административного) управления данной организацией входили в его 
должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ,  а также 
проинформировать гражданина о принятом решении.». 

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Здравница Санкт-
Петербурга» и разместить на официальном интернет-сайте 
www.sestroretsk.spb.ru. 

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования. 

4. Контроль за исполнением данного решения возложить на 
председателя Муниципального совета города Сестрорецка Бельского А.Н. 
 
Глава  
муниципального образования – 
председатель  
Муниципального совета 
города Сестрорецка              А.Н. Бельский 
 
Санкт-Петербург 
город Сестрорецк. 


