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МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА СЕСТРОРЕЦКА

______________________________________________________________________

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 28 декабря 2016 года






   № 329
«О предельном уровне соотношения среднемесячной заработной платы директора муниципального унитарного предприятия «Сестрорецкое агентство качественной универсальной работы» муниципального образования города Сестрорецка, его заместителей, главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников этого предприятия»
В соответствии с частью второй статьи 145 Трудового кодекса Российской Федерации Местная администрация муниципального образования города Сестрорецка постановила:
1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы директора муниципального унитарного предприятия «Сестрорецкое агентство качественной универсальной работы» муниципального образования города Сестрорецка и среднемесячной заработной платы работников указанного муниципального унитарного предприятия (без учета заработной платы директора муниципального унитарного предприятия «Сестрорецкое агентство качественной универсальной работы» муниципального образования города Сестрорецка, его заместителей, главного бухгалтера) в кратности 1 к 10.

2. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы заместителей директора муниципального унитарного предприятия «Сестрорецкое агентство качественной универсальной работы» муниципального образования города Сестрорецка, главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников указанного муниципального унитарного предприятия (без учета заработной платы директора муниципального унитарного предприятия «Сестрорецкое агентство качественной универсальной работы» муниципального образования города Сестрорецка, его заместителей, главного бухгалтера) в кратности 1 к 8.

Глава Местной администрации
муниципального образования
города Сестрорецка                                                                    Т.С. Овсянникова
 

